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СОБРАНИЕ 
ВОСКРЕСЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
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16  апреля   2024  года








№  17
с. Воскресенское
Об отчете о результатах деятельности

главы Воскресенского муниципального 

района и администрации Воскресенского 

муниципального района за 2023 год

На основании ст. 19 Устава Воскресенского муниципального района, заслушав отчет главы Воскресенского муниципального района о результатах деятельности главы Воскресенского муниципального района и администрации Воскресенского муниципального района за 2023 год 

Собрание Воскресенского муниципального района Саратовской области
РЕШИЛО:

1. Принять к сведению отчет главы Воскресенского муниципального района о результатах деятельности главы Воскресенского муниципального района и администрации Воскресенского муниципального района за 2023 год.

Председатель Собрания

Воскресенского МР                       
 


 
И.В. Яськова

Приложение к решению 
районного Собрания

№  17  от  16.04.2024 года
Отчет
о результатах деятельности главы и администрации Воскресенского муниципального района Саратовской области по итогам работы в 2023г.
Финансы
 Исполнение основных параметров консолидированного бюджета Воскресенского муниципального района на 31 декабря 2023 года характеризуется следующими показателями:

объем доходов – 495 802,7 тыс. рублей или 97,5 % к годовым назначениям (508 300,4 тыс. рублей);

объем расходов – 488 336,0 тыс. рублей или 94,8 % к годовым назначениям (514 937,0 тыс. рублей)

профицит бюджета – 7 466,7 тыс. рублей. 

На 2023 год бюджетные назначения по налоговым и неналоговым доходам составляют 120 460,2 тыс. рублей, по состоянию на 31.12.2023 года бюджетные назначения исполнены в сумме 108 989,8 тыс. рублей или 90,5 %,

В том числе:

по районному бюджету- 86,0 % (или 76 561,4 тыс. рублей);

по Воскресенскому муниципальному образованию–94,4 % (или 9597,6 тыс. рублей);

по Елшанскому муниципальному образованию – 103,0 % (или 12 377,0 тыс. рублей);

по Синодскому муниципальному образованию – 113,0 % (или 10 453,8 тыс. рублей).
           Основной бюджетообразующий источник – налог на доходы физических лиц – на его долю приходится 29,2 % в структуре налоговых и неналоговых доходов. По состоянию на 31.12.2023 года исполнение по налогу на доходы физических лиц составило 106,8 % (37 602,6 тыс. рублей) к бюджетным назначениям (35 217,2 тыс. руб.), и выше уровня прошлого года на 8,8 %.
            Земельный налог исполнен на 92,1 % (или 9 150,5 тыс. рублей) к бюджетным назначениям 2023 года (9 939,6 тыс. руб.), что выше уровня прошлого года на 15,1 %.
            Налог на имущество физических лиц исполнен на 113,9 % (или 4 785,4 тыс. рублей) к бюджетным назначениям 2023 года (4 200,0 тыс. руб.), что выше уровня прошлого года на 62,7 %.

Единый сельскохозяйственный налог исполнен на 103,3% (или 8 927,4 тыс. рублей), что выше уровня прошлого года на 25,8 %.
Неналоговые доходы за 2023 года   выполнены на 57,6 % к годовым назначениям и составили 21 024,2 тыс. рублей, что ниже уровня прошлого года на 1,2 %. 
За 2023 года безвозмездные перечисления из областного бюджета в бюджет муниципального района составили 386 830,5 тыс. руб. или 99,7 % годовых бюджетных назначений (387 857,9 тыс. рублей), в том числе дотации из областного бюджета 77 487,7 тыс. рублей (или 100 %, увеличение к аналогичному периоду прошлого года 29,0 % или 17 410,2 тыс. рублей. 
Расходы консолидированного бюджета Воскресенского муниципального района за 2023 года исполнены в сумме 488 336,0 тыс. рублей или на 94,8 % к годовым бюджетным назначениям (514 937,0 тыс. рублей). 

На социальную сферу за 2023 года направлено 328 853,0 тыс. рублей или 67,3 % общего объема расходов местного бюджета, с уменьшением уровня 2022 года на 13 391,8 тыс. рублей (3,9 %).
 На выплату заработной платы и начисления на выплаты по оплате труда в казенных и бюджетных муниципальных учреждениях за 2023 года израсходовано 315 020,0 тыс. рублей, что составляет 64,5 % от общей суммы расходов 2023 года. Просроченная задолженность по оплате труда по состоянию на 1 января 2024 года по муниципальным казенным и бюджетным учреждениям муниципального района отсутствует. 
Просроченная кредиторская задолженность по начислениям на выплаты по оплате труда по состоянию на 1 января 2024 года отсутствует.

Бюджет Воскресенского муниципального района на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов сформирован в условиях максимальной мобилизации налоговых и неналоговых доходов. Бюджетные ассигнования на первоочередные расходы обеспечены собственными доходами не в полном объеме.
Экономика и производство
Оборот общественного питания по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства (включая средние предприятия), средняя численность которых  превышает 15 человек за январь-ноябрь 2023г составил15150 тыс. руб., (109,7 %  к уровню прошлого года). Оборот розничной торговли за январь- ноябрь  2023 года составил – 569427  тыс. руб. (111,1  % к уровню прошлого года).

Объем отгруженных товаров собственного производства выполненных работ и услуг собственными силами по организациям, не относящимся к субъектам малого и среднего предпринимательства, средняя численность работников которых превышает 15 человек за  январь- декабрь  2023 года   составил 203886,8  тыс. руб. при темпе роста – 107,6 % к соответствующему периоду прошлого года.
Наиболее крупное предприятие, осуществляющее деятельность на территории района является «ПКФ Белый ключ-М».  
       У ООО "ПКФ Белый ключ-М" следующие показатели:
       Произведено продукции за  2023 год (тыс. руб.) - 42009; 
       Объём произведенной продукции в натуральном выражении – 7244,05(тыс. литров);
        Выручка за   2023 года с НДС  (тыс. руб.) – 55277;
        Выручка за  2023 год  без НДС  (тыс. руб.) – 46063.
        Среднесписочная численность - 20 чел.
Агропромышленный комплекс
   В  агропромышленном комплексе Воскресенского муниципального района находится   49 хозяйств, из которых:

- Общества с Ограниченной Ответственностью - 8

- Муниципальное Предприятие – 1,

- КФХ с (ЮЛ) -1,

- ИП Глава КФХ - 29 ,

- Индивидуальных предпринимателей –10.

За  2023 год   зарегистрирован один ИП Рахматуллин Рустам Ренатович:

                                              Растениеводство

   За  2023 год

-ИП Гайтукаева Х.Ш., ИП Гайтукаев И.Ш., ИП Гл КФХ Супрун М.В., ИП Гл КФХ Казаков В.В.получены субсидии из федерального и регионального бюджетов  в виде несвязанной поддержки в области растениеводства в сумме 3271,3 тыс. рублей.

-ИП Рахматуллин Р.Р.. получил господдержку в виде Гранта «Агростартап»в сумме 4429,1 тыс. рублей.

- ИП Рахматуллин Р.Р. получил Грант «Агростартап» на развитие КРС в сумме 3 млн. рублей.

Восемь  хозяйств района получили льготные кредиты на развитие  в области растениеводства в сумме 21,8  млн. рублей:

      Из плана уборки зерновых и зернобобовых культур 24,018 тыс. га убрано 22,018 тыс. га, что составляет 100% от посевной  площади.  Валовой  сбор составил 46,4тыс. тонн, это 135 % к валовому сбору прошлого года. 

Урожайность 19,3 ц/га.

  Уборка картофеля  на площади  180 га при урожайности 125 ц/га, валовый сбор составил 2,2 тыс. тонн.

   С площади 177,0 га убрали овощей 2,2 тыс. тонн при урожайности 124 ц/га.

  Под урожай 2024 года посеяно озимой пшеницы 6,4 тыс. га и озимой ржи 2,2 тыс. га.  Всего озимых зерновых было посеяно 8,6 тыс. га, что составило 94% к плану 9,1 тыс. га. Все озимые  взошли.  

      Посеяно технических культур 19,2 тыс.га , из них подсолнечника  18927  тыс. га, на 1 января 2024 года  убрано подсолнечника  16,9 тыс.  га при урожайности    14,3  ц/га,  валовой сбор составил  24.1 тыс. тонн, что составило 98% от общей посеянной площади.

   Вспахано зяби  26,2 тыс. га.

    В 2023 году введено в оборот 0,5 га неиспользуемых земель сельхозназначения, что составило 100 % от плана текущего года.

                                              Животноводство
     Произведено (выращено) скота и птицы в живом весе  881,1 тонн или 101,3 % к уровню 2022 года,  произведено мяса в убойном весе 470,2 тонн  или 102,0 % к уровню аналогичного периоду прошлого года.

   Молока произведено  294,9 тонн  или 89% к уровню 2022 года, так как ликвидировали  поголовье КРС в двух хозяйствах: 

-ИП Гл КФХ Черник Д.А. 

-ИП Гл КФХ Аббасов Ш.Ш. 

     Получено 1731  тыс. шт. яиц – 96 % к  2022 года.

    Сельхозпроизводителями АПК Воскресенского муниципального района за 12  месяцев 2023 года  произвели продукции на сумму  1972,5  миллионов рублей, что к уровню прошлого года  составило 111%.

                                               Инвестиции

   Вложено инвестиций в основной капитал в  виде новой техники на сумму   306,9 миллионов рублей. К уровню прошлого года составляет 450%  (за 12 месяцев 2022 г 68.2  млн. руб.) 

   Среднемесячная заработная плата  за  12 месяцев 2023 года:

- в сельскохозяйственных организациях   36717 рублей, что составило 93 % к уровню прошлого  года;
- в крестьянских (фермерских) хозяйствах 46999,84 рублей или  118 % к аналогичному периоду прошлого года.
Потребительский рынок
   Из действующих торговых объектов, торговлю осуществляют 88 магазинов из

них : 16- продовольственных, 31 – непродовольственных, 41 – магазин смешанного типа, 6 аптек,   18 предприятий общественного питания, 35 предприятий бытового, обслуживания в т.ч. : 16- гостиниц, 6-АЗС, АГЗС-1, 4- СТО, 1- ритуальное агенство, 4-парикмахерские, 1- швейное производство, 1-услуги в области мед. деятельности, 2-автомойки, 1- пилорама;

      На предприятиях потребительского рынка по состоянию на 01.01.2024 года

трудятся более 560 наёмных работников.

   В рамках работы по легализации трудовых отношений, по состоянию на 01.01. 2023 года из плана 83 человека  легализовано  110  человек  (132,5 % от целевого показателя)  в  организациях разных форм собственности. По результатам проведённой работы дополнительно поступило НДФЛ – 680,6 тыс.руб. страховых взносов – 1570,6 тыс. руб.    
Жилищно-коммунальное хозяйство
  Отделом строительства, ЖКХ, архитектуры и благоустройства администрации Воскресенского муниципального района предоставляется 10 видов муниципальных услуг (МУ по выдаче градостроительных планов земельных участков, МУ по выдаче разрешений на строительство, МУ по выдаче разрешений на ввод объектов в эксплуатацию, МУ по согласованию переустройства и (или) перепланировки жилого помещения, МУ  Выдаче актов освидетельствования с привлечением материнского капитала, МУ по признанию помещений жилыми помещениями, жилых помещений пригодными (непригодными) для проживания, МУ по принятию решения о переводе жилого помещения в нежилое помещение и нежилого помещения в жилое помещение, МУ по предоставлению сведений из информационной системы градостроительной деятельности, МУ по выдаче справок о составе семьи, МУ по присвоению адресов объектам недвижимости. 
 В 2023 году был подготовлен необходимый пакет документов на участие в программах: «Реализация проекта «Формирование комфортной городской среды» на территории Воскресенского муниципального района на 2023 год. 

Проект «Выполнение работ по обустройству пешеходной зоны в                                         пер. Культурный в с. Воскресенское Воскресенского района Саратовской области».

Были выполнены следующие виды работ:

1) обустройство пешеходной зоны; 
2) ремонт дорожного полотна на спуске от ул. Шеина к территории пешеходной зоны; 

3) работы по ремонту ограждающей подпорной стенки на спуске от ул. Шеина к территории пешеходной зоны; 

4) работы по ремонту стенки из природного камня; 

5) поставка уличного тренажерного комплекса и осуществление его монтажа.
Затрачена сумма 9 000 000,00 руб.

Также в рамках данной программы были выполнены: 

а) работы по благоустройству придомовой территории многоквартирного дома №1 по улице Перспективная в с. Воскресенское Воскресенского района Саратовской области, на сумму 567 975,59 руб.;
б) работы по благоустройству придомовой территории многоквартирного дома №7 по улице Вольская в с. Воскресенское Воскресенского района Саратовской области, на сумму 420 744,00 руб. 
3) завершена работа по голосованию на платформе za.gorodsreda64.ru по общественным территориям подлежащих для благоустройству в 2024 году, определена площадка «Общественные территории, расположенные по улицам Ленина, Московская, Чапаева, Революционная в с. Воскресенское Воскресенского района Саратовской области», общая сумма 8 500 000,00 руб.

Подготавливается смета на выполнение работ. 
      Ведется ежедневная работа с Региональным оператором по вывозу ТКО с территории Воскресенского муниципального района.

    Завершена  работа  по подготовке жилого фонда и объектов ЖКХ и социальной инфраструктуры Воскресенского муниципального района к отопительному сезону в осенне-зимний период 2022-2023 годов.

    По подготовке жилого фонда к отопительному сезону 2022 – 2023 годов:

- 15 сентября 2023 года в Государственной жилищной инспекции Саратовской области подписан Паспорт готовности жилищного фонда Воскресенского муниципального района к работе в осенне-зимний период 2023 – 2024 годов.

   По подготовке социальных объектов:

- 13 ноября 2023 года в Средне-Поволжском Управлении Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору (Ростехнадзор) подписан Паспорт готовности к отопительному периоду 2023/2024 гг. Воскресенского муниципального района. 

В 2023 году подписано соглашение с министерством транспорта и дорожного хозяйства Саратовской области на предоставление и распределение субсидии бюджетам поселений области на осуществление дорожной деятельности в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах населенных пунктов сельских поселений за счет средств областного дорожного фонда.

По Воскресенскому МО заключено 7 (семь) муниципальных контрактов на выполнение работ по ремонту дорожного покрытия автомобильных дорог общего пользования на сумму 12 981 000,00 руб. 

В настоящее время завершены работы на 100%
Продолжается работа по вводу индивидуального жилья на территории Воскресенского муниципального района. 

По статистическим данным за январь – декабрь 2023 года введено в эксплуатаци  37 (тридцать семь) индивидуальных жилых дома общей площадью 5 458 кв.м., что составляет 81,5 % от плана по вводу жилья. 

План по вводу жилья – 6 700 кв.м.  
Здравоохранение
 В районе оказывает ГУЗ СО «Воскресенская РБ», в состав которой входят Воскресенская РБ;  филиал с.Елшанка; 2 кабинета врача общей (семейной) практики с.Елшанка и с.Синодское; 16  фельдшерско-акушерских пунктов.

    Всего по району 61 койка, из них  27 коек  дневного стационара, 10 коек сестринского ухода.  На 01.01.2024  года в   ЛПУ   работает  25  врачей, 1 провизор, 68  средних медицинских  работника, 17  человек младшего медицинского персонала, 56 человек прочего обслуживающего персонала.

     Мощность коечного фонда  Воскресенского района 61 койка. Обеспеченность  койками  на 10 тыс. населения составляет 54,2 % . 

ОБЩАЯ ЗАБОЛЕВАЕМОСТЬ:

на 1 месте   - болезни системы кровообращения.

на 2 месте   - болезни органов дыхания. 

на 3 месте   - болезни органов пищеварения.
         На выполнение государственного задания оказания медицинской помощи в соответствии с  территориальной программой государственных гарантий оказания гражданам РФ бесплатной медицинской помощи на территории района на 2023 год  утверждены  средства областного бюджета  в сумме – 7912,34тыс. руб.
В рамках реализации программы «Родовый сертификат» на территории Воскресенского района за  2023 г  получено средств, в сумме – 172,0тыс. руб. направленных на развитие гинекологической  службы  района. 

45 % из которых направлены на выплату стимулирующих выплат работникам, непосредственно  оказывающих медицинскую помощь беременным женщинам,

20-30 % на обеспечение всеми лекарственными средствами женщин в период беременности и после родового периода, а так же дополнительного питания кормящих матерей

25 % на приобретение оборудования, мягкого инвентарем и изделиями медицинского назначения.

Расходы по данному разделу выплат за 2023г.  составили- 14,0тыс.руб.:

· Выплаты медицинскому персоналу и налоги  – 51.8 тыс.руб.

· Медикаменты–27,00тыс.руб.(льготное лекарственное обеспечение беременных)

· Оборудование -0,00 тыс.руб.

В рамках реализации программы планируется приобретение фетального монитора для оснащения гинекологического кабинета РБ.
В ходе выполнения Указа Президента РФ от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации социальной политики в части организации работы по совершенствованию системы оплаты труда работников бюджетной сферы» намечены ориентиры повышения среднемесячной заработной платы в учреждении:
	
	Всего 

по учреждению
	в том числе по категориям работников

	
	
	Врачи 
	Средний медицинский персонал
	Младший медицинский персонал
	Прочие 

	2022год
	30021,1
	53299,92
	28363,04
	28595,56
	20288,12

	Показатель по «Дорожной карте» на 2023г.
	
	61584,00
	32947,00
	28595,56
	

	Факт 12 месяцев 2023год
	34061,0
	61560,90
	33179,86
	28281,46
	23620,4

	Темп рост з/пл к 2022г,%
	113,5
	99,96
	100,71

,
	98,9
	116,4


Образование
 Количество учреждений, реализующих образовательные программы     общего образования  – 10 (СОШ – 5, ООШ – 5). Имеет филиал 4 учреждения, общее количество филиалов – 5. Плановое количество мест – 2534 (село - 2534). 


Количество учреждений, реализующих образовательные программы     дошкольного образования – 9 (детские сады – 4, общеобразовательные            учреждения – 5). Имеет филиал  2 ОУ, общее количество филиалов – 2.              Плановое количество мест –  425.


Контингент учащихся школ составил  2023 г. - 924 чел.  Охвачено дошкольным образованием - 208 чел. Основная форма обучения в школах района очная. 


Общее образование предоставляется через такие  формы как: 

 - дистанционное обучение;  

 - инклюзивное образование получают 15 человек;

 - на дому обучаются 8 детей.


В 10 образовательных организациях района действуют сайты в сети       Интернет, которые регулярно обновляются.

        За истекший период в дистанционном формате  проведено 29 заседаний районных методических объединений учителей-предметников, 32 человека направлены на очные семинары, форумы. На курсы повышение квалификации направлено 60 специалистов.

На 01.01.2024 года дополнительным образованием охвачено 71 % детей в возрасте от 5 до 18 лет.


В  школах района работают  159 детских творческих объединений, с общим охватом 858 учащихся. 


В целях выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей проведено 29 мероприятий  различной тематики.

       В период с 24 мая по 28 июня 2023 года на территории района была организована и проведена государственная итоговая аттестация выпускников школ.

       В ГИА -9  приняли участие 92 обучающихся. По результатам экзаменов  выдано 85 аттестатов  об образовании, пять из них с отличием, семь человек  планируют передачу экзаменовв дополнительный  период  в  сентябре.

       В ГИА -11  приняли участие 28  обучающихся, все экзамены проходили на базе школ г.Саратов. По результатам экзаменов  выдано 27 аттестатов  о среднем общем  образовании. 

В июне на базе 5 общеобразовательных организаций (МОУ «СОШ с.Елшанка»,МОУ «СОШ с. Воскресенское», МОУ «СОШ с. Синодское», МОУ «ООШ с.Чардым») организованы летние оздоровительные площадки с общим охватом 155 детей.
Деятельность органа опеки:
      На  1 января  2024 года на учете в органе опеки и попечительства   детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей – 34 чел., в т.ч.:

- 21 - под опекой 

- 2 приемные семьи, в них 13 человек.
Из общего количества детей, состоящих на учете в органе опеки и попечительства: биологических сирот -20, усыновленных - 11 детей в 10 семьях.

Среднемесячная начисленная заработная плата работников

Воскресенского района за 9  месяцев 2023 г:
Общеобразовательные учреждения:

	Средняя з/п по ОУ
	Средняя з/п по руководителям
	Средняя з/п по зам. руководителей
	Средняя з/п по пед. работникам
	Средняя з/п по мед. работникам
	Средняя з/п по МОП

	34112,46
	85706,05
	73598,35
	43584,97
	24832,54
	18765,92


Методический кабинет

	Средняя з/п 

по учреждению
	Средняя з/п по руководителям с учетом совместительства
	Средняя з/п по методистам 

с учетом совместительства

	27626,89
	42016,1
	24029,60


Дошкольные образовательные учреждения

	Средняя з/п по ОУ
	Средняя з/п по руководителям
	Средняя з/п по пед. 

работникам
	Средняя з/п по мед. 

работникам
	Средняя з/п по МОП

	26007,15
	56606,45
	37125,96
	22608,17
	17183,04


Культура
В структуру Управления культуры и кино администрации Воскресенского муниципального района Саратовской области входят 5 юридических лиц: МБУ «Районный Дом культуры» Воскресенского муниципального района Саратовской области, МУК «Централизованная клубная система» Воскресенского муниципального района, МУК «Воскресенская межпоселенческая центральная библиотека», МУДО  «Елшанская детская школа искусств», МУДО «Детская школа искусств с.Воскресенское Воскресенского района Саратовской  области».

Среднесписочная численность работников учреждений культуры и искусства составляет 94,9 человек.
          Клубные учреждения Воскресенского района 
Сеть учреждений  культурно – досугового типа  составляет 16 единиц: МБУ «РДК» – 1, СДК – 10,  СК - 4, общественно - культурный центр – 1.
Основные показатели  за 12  месяцев  2023  года:
     Количество проведенных мероприятий – 5645, число участников (зрители) –  201431 человек, на платной основе проведено– 1642  мероприятия, которые посетило – 12464 человек. Число клубных формирований - 106  (из них для детей – 46), участников – 1212  человек (из них 548 детей), любительские объединения и клубы по интересам – 55, которые посещают 673 человека, число кружков и коллективов самодеятельного художественного творчества - 51 (участников 540 человек, из них детей – 33 человека).     
      За 12 месяцев 2023 года в клубных учреждениях района проведены циклы массовых мероприятий, посвященных празднованию календарных дат: Нового года и Рождества Христова, День Святого Валентина, Масленичные гуляния, День защитника Отечества, Международный женский день, День вывода войск из Афганистана, День воссоединение России с Крымом, День победы, День России, День государственного флага России, День пожилого человека.


На протяжении всего отчетного периода клубные учреждения Воскресенского муниципального района принимали участие акциях, посвященных Дню защитника Отечества, Международному женскому дню, годовщине присоединения Крыма к России, Дню России и др.

        За указанный период работники культуры приняли участие в 12 семинарах
 различных направлений в культуре.

Учреждения МУК «Воскресенская межпоселенческая центральная библиотека». 
Сеть учреждений МУК «ВМЦБ» составляет 12 единиц: Центральная районная библиотек - 1, детская библиотека-1, сельских библиотек -10.
Основные контрольные показатели:
Число читателей всего - 5703, дети - 2640 


Общая книговыдача – 129678 экз., из них детям- 53729 экз.


Общая посещаемость всего – 90278 (вместе с сайтом), детская 35349


В стационаре посещаемость составила - 54615, детская – 19894, вне стационара – 11722, посещаемость на сайте всего- 2730.


Проведено всего массовых мероприятий – 1223. Из них для детей -660. Из них на сайте – 400.


Посещаемость на массовых мероприятиях – 24858, детская – 9136.
Детские школы искусств .
        В 2 школах искусств района обучается  469 учащихся, работают  31 преподаватель.
ДШИ Воскресенского МР проводят обучение детей по следующим  дополнительным  предпрофессиональным программам:

- «Живопись»;

- «Хоровое пение»;

- «Фортепиано»;

- «Декоративно – прикладное творчество»;

- «Хореографическое творчество».

По следующим дополнительным общеразвивающим программам:

- в области музыкального искусства: «Фортепиано», «Хоровое пение»; «Гитара», «Баян».

- в области хореографического искусства: «Хореографическое творчество»;

- в области искусств: «Азбука искусств» - раннее эстетическое развитие (дети 3-6 лет);

- в области театрального искусства: «Основы театрального творчества»;

- в области изобразительного искусства: «Живопись», «Декоративно – прикладное творчество».

Преподаватели ДШИ района   активно также ведут методическую работу.

 В 2023 году  обучающиеся  ДШИ приняли участие в различных  мероприятиях, областных, районных и даже в международных конкурсах, выставках различных уровней.

       Основные цели и задачи учреждений культуры на 2024 год:
- организация и проведение культурно - досуговых мероприятий районного уровня, выставки ДПИ и изобразительного искусства, спортивные, развлекательные, познавательные и тематические программы для всех категорий населения.

- организация работы досуговых формирований;

- проведение мероприятий направленных на сохранение народных традиций;

- проведение мероприятий нравственного и военно-патриотического характера;

- пропаганда здорового образа жизни;

- сохранение и приумножение библиотечного фонда;
- сохранение контингента учащихся в учреждениях дополнительного образования.
Социальная защита населения, опека и попечительство
 В структуру Учреждения входят: отделение социального обслуживания на дому; отделение срочного социального обслуживания; отделение профилактики безнадзорности несовершеннолетних, аппарат Центра. Число штатных должностей учреждения согласно штатному расписанию составляет 83,25 единиц, из них 56,25 единиц - социальные работники. Фактическая численность сотрудников на 01.01.2024 г. составляет 97 человек, из них социальных работников - 74 человека. Все сотрудники соответствуют занимаемой должности в соответствии с профессиональными стандартами. В соответствии с планом повышения квалификации на 2023 год за отчетный период повышение квалификации прошли 80 работников. Средняя зарплата по учреждению составила 34135,80 рублей, задержек по выплате заработной платы нет.
        На обслуживании в отделении социального обслуживания на дому состоят 450 пожилых граждан и инвалидов, проживающих в 19 населенных пунктах района, основная доля обслуживаемых - одинокие и одиноко проживающие граждане. За 12 месяцев 2023 г.  в отделении социального обслуживания на дому социальные услуги получили 536 человек. Социальные работники оказывают нуждающимся гражданам социально-бытовые, социально-психологические, социально-правовые и дополнительные социальные услуги, в соответствии с договором о социальном обслуживании и индивидуальными программами предоставления социальных услуг. 
        Оказано 196093 социальных  услуг на дому различного характера.  Самыми востребованными  услугами у обслуживаемых, как и в прошлые годы,  являются социально-бытовые услуги: уборка дома, доставка воды, доставка лекарственных средств, доставка продуктов питания, товаров первой необходимости.. 
      Социальные работники посещают обслуживаемых пенсионеров по утвержденному индивидуальному графику. При его составлении учитывается необходимая частота посещений граждан, характер  и количество оказываемых услуг, компактность проживания. При необходимости графики пересматриваются. В течении 2023 года осуществлялись поздравления долгожителей. За отчётный период поздравлено 6 человек.
      С целью оказания консультативной помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам в решении социально – правовых, психологических, педагогических юридических вопросов, по вопросам повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, а также по вопросам оказания срочной социальной помощи ведется работа в отделении срочного социального обслуживания. Всего отделением за  12  месяцев оказано 1892 гарантированных услуг в решении социальных проблем (всего обратились 707 человек), и 138 дополнительные услуги пункта проката технических средств реабилитации (всего 22 человека).
         Оказание адресной помощи наиболее нуждающимся семьям населения.
      Одним  из приоритетных направлений в работе отделения профилактики безнадзорности несовершеннолетних является оказание адресной помощи наиболее нуждающимся семьям.  

      За отчетный период всего обслужено 378 семей/511 детей/778 человек получили 8617 услуг  и 115 работ, в т.ч.: 334 семей/502 детей/652  человека получили 8732 услуг и 336 семьи/506 детей/650 человека были задействованы в мероприятиях направленных на профилактику асоциального поведения подростков и молодежи, находящихся в СОП (РАБОТА). План по государственному заданию выполнен на  96,1%.  

Всего за 12 месяцев 2023 г. в отделении профилактики безнадзорности несовершеннолетних оказано: социальных услуг всего – 8732,  из них:

- социально - медицинских - 1288

- социально-правовых –  1288

- социально-педагогических - 2791

- социально-психологических - 2208

- социально-бытовых – 416

- социально-трудовых – 200

- срочных социальных услуг – 509

- услуг в целях повышения коммуникативного потенциала получателей социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе детей – инвалидов – 32;

- а также организаций мероприятий, направленных на профилактику асоциального поведения подростков и молодежи, находящихся в СОП (РАБОТА) – 115.

  Анализ работы с семьями, находящимися в социально - опасном положении. 
        На конец отчетного периода на патронаже состоит:

Всего сем/дет/чел                           10/27/44

Многодетных                                  7/23/35

Полных                                            7/19/33

Неполных                                          3/8/11

в т. ч.   матерей - одиночек             3/8/11

Семья с ребенком – инвалидом    1/3/5
        За отчетный период специалистами отделения проведено выездов в села района - 184. Всего осуществлено патронажей в семьи СОП – 184. Специалисты отделения приняли участие в 22 заседаниях КДН и ЗП, в отделении проведено 22 заседаний мини-консилиума. Разработано 136 индивидуальная программа предоставления социальных услуг на семьи, находящиеся в социально опасном положении, а также разработано 136 комплексных межведомственных программ реабилитации на семьи СОП.
        За отчетный период:

-  выявлено и поставлено на учет семей, находящихся в социально опасном положении – 21 семья / 46 детей / 76 человек.

- снято 11 семей / 21 детей / 35 человек.
        Специалисты отделения оказывают консультативную помощь в получении различных видов льгот, пособий. Также среди семей ведут разъяснительную работу, предупреждающую иждивенческие настроения в семьях, разъясняют необходимость самообеспечения за счет собственных усилий. 
         Продолжается работа по формированию банка данных на семей, находящихся в социально опасном положении, семей «группы риска», семей с детьми-инвалидами. 
          Фактов жестокого обращения с детьми за отчетный период не выявлено.

Демография
Численность населения муниципального района – 10,9  тыс. чел., сельских (100%). Средняя продолжительность жизни  – 72,5  лет, в том числе мужчин – 63,0 года, женщин –74,4 года.   Численность   пенсионеров  -  3092 человек, в том числе работающих — 508 чел.  Средний размер пенсии – 18163  руб.  

Рождаемость в  январе- сентябре  2023г. - увеличилась на 6,4 % к уровню прошлого года, и составила 6,6 человек на 1000 человек населения.

Смертность  в январе-сентябре 2023 г.- уменьшилась на 19,3 %  уровню прошлого года, и составила 13,8 человек на 1000 человек населения.

Число родившихся за  январь- сентябрь 2023 года — 54;

Число умерших  за  январь- сентябрь 2023 года — 113;

Число умерших превышает число родившихся в 2,2 раз

За период  январь- сентябрь 2023 года зарегистрировано браков — 47. разводов — 28.
Рынок труда
В  2023  году в службу занятости за содействием в поиске подходящей работы обратилось 155 человек. Численность граждан, признанных безработными в отчетном периоде составила 136 человек . В отчетном периоде снято с регистрационного учета 136 человек, из них в связи с трудоустройством 88  человек, из них по направлению органов службы занятости  35 человек, двое  гражданин отправлены на досрочную пенсию. Уровень трудоустройства составил 64,5 % от обратившихся.

На 01 января   2024  года численность безработных граждан, зарегистрированных в ОСЗН Воскресенского МР, составляет 51 человек. Уровень регистрируемой безработицы  составил  0,91 % (за аналогичный период прошлого года — 0,93%) от численности трудоспособного населения  района (5618 чел.).
За 12 месяцев 2023 года в ТЦЗН по Воскресенскому  району  с целью подбора работников заявлено 335 вакансий, из них учителя, врачи, экономисты,  продавцы, ветеринарные врачи, водители, механизаторы, специалисты разного профиля и другие.  На конец отчетного периода имеется  – 156 вакансий. Коэффициент напряженности на рынке труда – 0,33  безработных на вакансию. Иными словами на каждого безработного имеется 3 вакансии.

В рамках государственной программы Саратовской области безработные граждане получили следующие услуги:

- профессиональную ориентацию в целях выбора сферы деятельности, трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного образования - 180 человек;

- социальная адаптация безработных граждан – 20 человек;

- психологическая поддержка – 20 человек;
По программам временного трудоустройства безработных граждан приняли участие:

- организация общественных работ - 14 человек;

- организация временного трудоустройства граждан  в возрасте от 14 до 18 лет– 25 человек;

-  организация временного трудоустройства безработных  граждан, испытывающих трудности в  поиске работы- 5 человек;

- содействие началу осуществления предпринимательской деятельности- 10 человек, в т.ч. 2 человека с финансовой поддержкой в размере ста тысяч рублей.  

При совместной работе ТЦЗН Воскресенского МР  и «Управления социальной поддержки населения Воскресенского района» были трудоустроены  38 человек (при плане на 2023 год – 38 человек), с которыми были заключены  социальные контракты по программе «Поиск работы».
08 сентября 2023 года состоялась Областная ярмарка трудоустройства  «Территория возможностей». Мероприятие прошло на всей территории Саратовской области в режиме оффлайн (непосредственно в районных и городских Службах занятости). В ТЦЗН по Воскресенскому району в ярмарке приняли участие представители предприятий Воскресенского района, граждане испытывающие трудности в поиске работы. 
При совместной работе ТЦЗН по Воскресенскому району и Управления социальной поддержки населения Воскресенского района было заключено 38 социальных контрокта  (*при плане 38 чел.) по программе «Поиск работы».
Квотирование рабочих мест для граждан с ограниченными возможностями устанавливается квота для предприятий и организаций численностью работников не менее чем 35 человек. Количество предприятий, квотирующих рабочие места на 1 января  2024 года – 8 (ГУЗ СО «Воскресенская РБ», ГАУ СО «КЦСОН Воскресенского района», МОУ СОШ с. Елшанка, Администрация Воскресенского МР, ООО «Сириус-М»,  МОУ СОШ с. Воскресенское, ГУП СО «Облводоресурс» Воскресенский филиал, МКУ УМТО Администрация ВМР). Количество квотируемых рабочих мест – 10 единиц, из них 5 занятых и 4 вакантных, в том числе врачи (стоматолог, терапевт), психолог,  гардеробщик, архивариус, разнорабочий, уборщик служебного помещения.
Уровень жизни и доходов населения
 Среднемесячная заработная плата по Воскресенскому МР за январь- декабрь 2023 года  составила   40647,6  руб. и  возросла по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 111,1 %. Министерством экономического развития Саратовской области доведён целевой ориентир по среднемесячной заработной плате в Воскресенском муниципальном  районе  в  размере   40920,0 руб. 

Таким образом,  по итогам 12 месяцев 2023 года исполнение целевого ориентира составило 99,3 %.

Среднемесячная заработная плата в сельскохозяйственном секторе за   январь- декабрь  2023  года   составила –  41166,2 руб. (89,2% к 2022 году), уровень заработной  платы в сфере оптовой розничной торговли, ремонта автотранспортных средств за январь- декабрь  2023 года  составил   34412,6 руб. -114,8 % к уровню прошлого года, средняя заработная плата в области деятельности гостиниц и предприятий общественного питания составила за январь- декабрь. – 32792,8 руб. - 144,8%  к уровню прошлого года.
Инвестиционная деятельность 
1.Общие показатели социально-экономического  развития муниципального района
	Наименование показателя
	2021
	2022
	2023
	Прогноз на 2024
	Количество реализованных проектов  в 2023 г

	Объём инвестиций , млн. руб.
	190,3
	205,9
	366,9
	370,0
	17

	Темп роста инвестиций %
	
	108,2
	178,2
	100,8
	

	Среднемесячная заработная плата, руб.
	32878,4
	36562,40
	  2023 г.- 40647,6
	44000,0
	


В 2023 году на территории  Воскресенского муниципального района реализовывалось 17 инвестиционных  проектов на общую сумму 252,8 млн. руб  в рамках реализации данных проектов планируется создание 52 рабочих мест. В прошедшем году завершили реализацию 7 проектов на сумму 150 млн. руб и создано 19 рабочих мест.











